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AIDP (Associazione Italiana per la Direzione del Personale) & un‘associazione apoliti-
ca e senza fine di lucro che riunisce tutti coloro che operano nel nostro Paese in fun-
zioni direttive, di responsabilita e di consulenza nell’area del Personale di aziende ed
istituzioni pubbliche e private nonché coloro che si occupano delle problematiche del
rapporto “Persona e Lavoro” in qualita di studiosi, ricercatori e accademici.
Costituitasi nel 1960, si prefigge lo scopo di valorizzare la professionalita dei Soci e
di essere componente attiva nel processo di sviluppo delle Risorse Umane nelle
organizzazioni lavorative, nel pii ampio quadro dell’evoluzione sociale del Paese, al
fine di promuovere la centralita della Persona e della dignita umana all'interno dell’im-
presa e della societa.

AIDP prende parte a progetti a livello nazionale ed internazionale ed ¢ promo-
trice di ricerche sulle piti importanti tematiche attinenti il mondo del lavoro e il futu-
ro della direzione HR. L'attivita dell’associazione & anche fortemente rivolta verso i
giovani in cerca di occupazione e di orientamento professionale per i quali promuove
Master di | e Il livello, incontri ed opportunita di stage.

L'associazione organizza annualmente il proprio Congresso Nazionale che costi-
tuisce I'appuntamento italiano fondamentale per I'aggiornamento e I'analisi strate-
gica sul management delle Risorse Umane e sul mondo del lavoro. Il 40° Congresso
Nazionale — Insieme per eccellere: un nuovo dialogo tra Universita e Impresa
— si terra a Montesilvano (PE) il 27 e 28 maggio 2011. Sara I'occasione per realizza-
re azioni concrete, proporre soluzioni e modelli innovativi che accelerino lo sviluppo
economico, pensando a una nuova sinergia tra Universita e Aziende.

AIDP oggi riunisce oltre 3.000 Soci ed ¢ articolata in 16 Gruppi Regionali.

Con AIDP promotion srl e i Gruppi Regionali organizza gratuitamente per i propri So-
ci oltre 200 incontri formativi d’eccellenza all’anno ed attiva confronti e analisi di
aggiornamento sul mercato del lavoro e sul business delle Human Resources.

E componente attiva dell’lEAPM (Associazione Europea di Direzione del Personale),
della WFPMA (Federazione Mondiale delle Associazioni di Direzione del Personale),
e fondatrice, insieme a Francia, Spagna, Portogallo, Algeria, Marocco e Tunisia del-
la Federazione Mediterranea per lo studio e la diffusione delle tematiche re-
lative alla gestione delle Risorse Umane.

L'impegno di AIDP per forme di lavoro rispettose della Persona e del suo benessere
psicofisico & una tradizione dell’associazione, sottolineato nel 2006 dall’adesione al
Global Compact dell’lONU e dalla stesura del primo Codice Etico-Deontologico
dei Responsabili delle Risorse Umane nellarea euro.

AIDP ha una presenza significativa nel mondo dell’editoria con le riviste: Direzione
del Personale, Hamlet ed HR On Line. Inoltre & presente in libreria con la collana di
libri sul Management delle Risorse Umane con Guerini & Associati Editore e in edi-
cola con la collana di libri realizzata in collaborazione con Class Editori.

Nel rispetto della Direttiva Europea 2005/36 e del DLGS 206/2007 in tema di ricono-
scimento delle qualifiche professionali e di circolazione occupazionale nella Comunita
Europea, AIDP ha istituito il 3 maggio 2008 il Registro Nazionale Italiano dei Pro-
fessionisti HR, avviando cosi la formalizzazione della “famiglia professionale HR".
AIDP nel 2009 ha costituito AIDP PA - Gruppo di lavoro nazionale sulla Pubbli-
ca Amministrazione - la cui missione e la promozione delle competenze dei ma-
nager pubblici nella gestione e valorizzazione delle persone e il pieno riconoscimen-
to, nelle organizzazioni pubbliche, del ruolo del management.

All'interno del progetto AIDP 2.0 ha dato vita nel 2008 al Forum www.aidpforum.it,
importante strumento di knowledge sharing per la condivisione e lo scambio di infor-
mazioni relative al mondo delle Risorse Umane e nel 2009 al gruppo AIDP LinkedIn,
per fare rete professionale e offrire alla propria community un ambiente di confron-
to e di dialogo diretto, libero e immediato.



VISION

MISSION

VALORI

CHI SIAMO
E COSA VOGLIAMO DIVENTARE

® Punto di riferimento autorevole per la rappresentanza degli interessi di chi si oc-
cupa professionalmente delle relazioni individuo-azienda, ponendo lo sviluppo del-
la Persona tra i valori fondamentali da diffondere nel mondo del lavoro e della so-
cieta civile.

® Motore di sviluppo della professionalita dei Soci quale presupposto per il suc-

cesso delle organizzazioni di appartenenza e per la crescita delle persone che vi
lavorano.

® Fonte di servizi professionali e di tutela della specifica attivita svolta dai pro-
fessionisti delle Risorse Umane, interpretando le specifiche necessita dei Soci gra-
zie a un atteggiamento di massimo ascolto dei loro bisogni e comunicando agli
stessi e al sistema di interessi coinvolti una visione chiara degli obiettivi perseguiti
e delle attivita svolte.

® Organismo promotore di alleanze fra enti e associazioni che valorizzino il si-
stema “Persona-Lavoro” a livello nazionale e internazionale.

® Partner riconosciuto dalle istituzioni come soggetto deputato ad analizzare e
interpretare lo scenario del lavoro italiano, nonche ad anticipare e proporre solu-
zioni efficaci, coerenti, competenti, tempestive e aperte.

® Interlocutore privilegiato nel rapporto tra i giovani e il mondo del lavoro per
contribuire a fornire ai giovani visibilita, orientamento, formazione e informazio-
ni sul loro futuro in azienda specialmente nel campo delle risorse umane.

COSA VOGLIAMO FARE

Contribuire a migliorare tutti gli aspetti della relazione tra “Persona e Lavoro” favo-
rendo attivamente lo sviluppo culturale e professionale di chi nelle varie organizza-
zioni opera direttamente per questo obiettivo.

COME INTENDIAMO AGIRE

® Centralita della persona e della dignita umana

® Eccellenza della professionalita

@ Rispetto dell’etica professionale

® Impegno responsabile nella rappresentanza di interessi comuni

@ Cultura della partecipazione

Il ' 14 giugno 2006 AIDP ha aderito al programma Global Compact delle Nazioni
Unite che, attraverso un‘azione collettiva, cerca di promuovere la responsabilita socia-
le delle imprese affinché il mondo del business possa contribuire a trovare soluzioni
alle sfide della globalizzazione.

SEDE E SEGRETERIA NAZIONALE

[ )
AID Via Emilio Cornalia 26 - 20124 Milano
Tel. 02 67071293, 02 6709558 - fax 02 66716588
ASSOCIAZIONE ITALIANA PER . . . . . . . .
LA DIREzIONE DEL pERsONALE AiP@aidp.it; segreteria@aidp.it - www.aidp.it




GOVERNANCE COMITATO ESECUTIVO NAZIONALE
2009'201 1 Roberto Savini Zangrandi

Presidente - Direttore del Personale CSI Piemonte
Enrico Cazzulani
Vice Presidente - Partner ARETHUSA

Maria Rita Fortunato

Vice Presidente

Massimo Giuliberti

Vice Presidente - Direttore Personale e Organizzazione MARTINI & ROSSI
Pietro Scrimieri

Vice Presidente - Amministratore Delegato LUPIAE SERVIZI

Luca Vignaga

Vice Presidente - Direttore del Personale MARZOTTO

Domenico Moretti

Amministratore Unico AIDP Promotion Srl - Direttore del Personale DE CECCO
Mario D'Ambrosio

Past President - Docente Universitario e Consulente di Direzione

Paolo lacci

Vice Presidente Responsabile Editoria - Direttore Risorse Umane e Organizzazione ICCREA
HOLDING

Laura Strazzeri

Vice Presidente Responsabile Rapporti Internazionali - Consulente di Direzione

CONSIGLIO DIRETTIVO NAZIONALE

Presidente Nazionale AIDP
Roberto Savini Zangrandi

Amministratore Unico AIDP Promotion
Domenico Moretti

Segretario Generale AIDP
Enrico Cazzulani

Segretario Generale Registro Professionisti HR
Alfredo Greco

Presidenti Gruppi Regionali AIDP

Nicola Bruno Ardito; Alessandro Belli; Enrico Carrescia; Enrico Cazzulani;
Franco Cipriano; Isabella Covili Faggioli; Raffaele Credidio; Stefano Ferraro;
Massimo Giuliberti; Alfredo Greco; Nicola Lombardi; Marco Rubbettino;
Andrea Sorgia; Carlo Stroscia; Michele Tripaldi; Luca Vignaga.

Consiglieri Nazionali

Elisa Antonioni, Francesco Auregli; Ermete Bossina; Gustavo Bracco;
Gianmarco Brunetti; Domenico Butera; Giampietro Capelli; Vito Carnimeo;
Roberto Chiaventi; Antonella Florio; Filippo Fontana; Giovanni Fregonese;
Giovanni Giuriato; Marco Gusella; Andrea Orlandini; Antonio Locati;

Elin Miroddi; Stefano Paneforte; Maria Emanuela Salati; Sergio Spirandelli;
David Trotti; Donatella Turchetti; Giuliano Viani; Giovanni Vitale.

Collegio Sindacale
Maria Lazzari; Alberto Manganelli; Michelangelo Rissone.
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| NUMERI 3000 soc

500 GiovANI AFFILIATI

250 EVENTI ANNUALI GRATUITI PER | SOCI

16 GRUPPI REGIONALI

8 MASTER UNIVERSITARI IN RISORSE UMANE

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE POST LAUREAM

RIVISTE PROFESSIONALI

COLLANE EDITORIALI

CORSI DI LAUREA

= NN W\

CONGRESSO NAZIONALE ANNUALE

e poil...

CENTRO STUDI E RICERCHE

sulle tematiche del mondo del Lavoro e delle Risorse Umane

SOCIO FONDATORE
® Premio Etica e Impresa
® FMRH (Fédération Méditerranéenne des Ressources Humaines)

MEMBER

® EAPM (European Association for People Management)

® WFPMA (World Federation of Personnel Management Associations)
® FEDERMANAGEMENT

® VALORE D

PROMOTORE
REGISTRO NAZIONALE ITALIANO DEI PROFESSIONISTI HR

QUOTA ASSOCIATIVA ANNUALE

massimo 150 euro
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EDITORIA

RIVISTE

Direzione del Personale ¢ |'House Organ ufficiale dell’AIDP e anche il trimestrale
con pit lunga storia nel panorama della letteratura manageriale italiana. E una rivi-
sta ricca di articoli, note critiche, saggi sui temi piu dibattuti nell’'ambito della ge-
stione e sviluppo delle risorse e dell’attualita contrattuale e legale, case history azien-
dali, news, recensioni, brevi estratti di convegni, film ed eventi culturali: tutto quel-
lo che significa aggiornamento ed approfondimento “in tema di Risorse Umane”.
L'obiettivo della rivista & quello di raccogliere in maniera critica, tutte le informazio-
ni “dal vivo” riguardanti i temi caldi delle risorse umane e renderle disponibili, con i
diversi punti di vista degli autori, agli operatori del settore.

HR Online ¢ la rivista telematica promossa da AIDP. Diffusa attualmente via web
con cadenza bisettimanale, a circa 17.000 utenti abbonati, si occupa di tutte le prin-
cipali tematiche di interesse per un professionista delle risorse umane.

Per la ricchezza dei contributi, la sua periodicita e la numerosita degli abbonati e
degli autori coinvolti, HR Online si propone come il piti importante appuntamento di
approfondimento sui principali temi giuslavoristici, sindacali, fiscali, organizzativi,
gestionali e di sviluppo delle Risorse Umane.

Hamlet ¢ il magazine culturale di AIDP ed esce ogni due mesi come supplemento
de L’impresa, rivista di management edita da // Sole 24 ore. Ogni numero di Hamlet
esplora alcuni dei temi che toccano il rapporto tra persone e organizzazioni e tra linea
e specialisti di risorse umane. L'obiettivo di fondo e aiutare il lettore ad avvicinarsi ai
temi HR in modo alternativo, non tradizionale, contribuendo a limitare i danni delle
mode e delle scelte abitudinarie. La riflessione critica, la raccolta di opinioni diver-
genti, il ricorso ad autori “non specialisti” concorrono ad ampliare e arricchire le mo-
dalita di lettura e interpretazione dei fenomeni che interessano le organizzazioni, i
manager e i lavoratori dei nostri tempi.

COLLANE EDITORIALI

IN LIBRERIA

Con la casa editrice Guerini e Associati, leader nell’ambito della saggistica manageria-
le, AIDP ha creato un catalogo speciale rivolto ai professionisti delle Risorse Umane: la
Biblioteca del Personale. La collana, oggi con oltre 25 titoli a catalogo, e disponibile
nelle migliori librerie italiane ed é diretta da Paolo lacci e da Giuseppe Varchetta.

IN EDICOLA

Dalla collaborazione tra AIDP, il quotidiano /talia Oggi e I'editore Guerini il 6 aprile 2009
é nata la nuova collana lo lavoro. Professione Risorse Umane. Obiettivo dell'inizia-
tiva editoriale & fornire strumenti, temi e consigli concreti al mondo dei professionisti
delle Risorse Umane e a chi cerca lavoro. | titoli si trovano in edicola, in abbinamento
al quotidiano /talia Ogaqi.
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RIFERIMENTI

NAZIONALE

Presidente: Roberto Savini Zangrandi
Responsabile Segreteria e Comunicazione: Sonia Rausa
Segreteria: Sabrina Benedetto e Susanna Lucarelli

GRUPPI REGIONALI

ABRUZZO e MOLISE

Presidente: Raffaele Credidio
Segreteria: Francesca Mazzocchetti
Via Raiale 110/bis - 65128 Pescara
Tel. 345 4802726
segreteria@aidpabruzzoemolise.it

BASILICATA
Presidente: Nicola Lombardi
Segreteria: Giuseppe Luongo

Contrada Gallitello 88/e - 85100 Potenza

Tel. 340 1115036 fax 0971 52962
avvocato.luongo@libero.it

CALABRIA

Presidente: Marco Rubbettino
Segreteria: Giovanni Caia

Via A. Scopellitti 1 - 88100 Catanzaro
Tel. 0961 775536
giovanni.caia@eurometis.it

CAMPANIA

Presidente: Franco Cipriano
Segreteria: Rita Zafano

via G. Marino 1 - 80125 Napoli
Tel. 081 7632216
zafano.aidp@libero.it

EMILIA ROMAGNA

Presidente: Isabella Covili Faggioli
Segreteria: Rossella Seragnoli

Via E. Fermi 54

40017 San Giovanni in Persiceto (BO)
Tel. 349 4643249
aidpemiliaromagna@gmail.com

LAZIO

Presidente: Michele Tripaldi
Segreteria: Valeria Corradi

Via E. Jenner 136 A - 00151 Roma
Tel. 06 5827074

aidplazio@tin.it

LIGURIA

Presidente: Stefano Ferraro
Segreteria: Andrea Poggio

Via San Vincenzo 2 - 16121 Genova
Tel. 010 567074
aidp.liguria@aidp.it

LOMBARDIA

Presidente: Enrico Cazzulani
Segreteria: Daniela Tronconi

Via E. Cornalia 26 - 20124 Milano
Tel. 02 67178384 - Fax 02 66719181
aidplombardia@aidp.it
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MARCHE

Presidente: Enrico Carrescia
Via R. Bianchi - 60131 Ancona
Tel. 071 2904840
aidp.marche@aidp.it

PIEMONTE

Presidente: Massimo Giuliberti
Segreteria: Elisabetta Querena
Via M. Fanti 17 - 10128 Torino
Tel. 011 5718202
aidp@ui.torino.it

PUGLIA

Presidente: Nicola Bruno Ardito
Segreteria: Donato Sasso

Via Dante 217 - 70121 Bari

Tel. 339 2438891
donatosax@hotmail.com

SARDEGNA

Presidente: Andrea Sorgia
Segreteria: Nicolina Piras

Piazza Ichnusa 21 - 09131 Cagliari
Tel. 347 3083325
aidpgrupposardegna@yahoo.it

SICILIA

Presidente: Alfredo Greco
Segreteria: Claudio lozzi

Via XX Settembre 53 - 90141 Palermo
Tel. 338 3306466

aidpsicilia@yahoo.it

TOSCANA

Presidente: Carlo Stroscia
Segreteria: Margherita Bertoldi

Via J. di Diacceto 48 - 50123 Firenze
Tel. 055 2701934
aidptoscana@aidptoscana.it

TRIVENETO

Presidente: Luca Vignaga
Segreteria: Gloria Adami

Via F. Berni 9 - 37122 Verona
Tel. 045 590942
segreteria.triveneto@aidp.it

UMBRIA

Presidente: Alessandro Belli

Segreteria: Pierfrancesco Coscia

Via Volumnia 21 - 06087 Ponte S.Giovanni (PG)
Tel. 075 5996799

aidpumbria@libero.it
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