
Ore 18.50 Question Time e chiusura lavori

AIDP Lazio continua ad

occuparsi di tematiche che

riguardano la rivoluzione digitale

e ed i suo impatti sulla società ed

il mondo del lavoro. Questa volta

ci occuperemo delle dinamiche

emerse in questi mesi cruciali di

pandemia - ormai un anno - e

dell’impatto avuto sui servizi di

pubblica utilità per tutti i cittadini

e sulla PA in generale. Abbiamo

imparato delle cose nuove? Ci

sono state esperienze di

successo da considerare? Si

sono verificati insuccessi da

analizzare e di cui fare tesoro? Di

questo e di altre tematiche ci

occuperemo in questo incontro

webinar, con l’ausilio di un

parterre di relatori molto

interessante. Come di consueto,

prevediamo anche in questa

occasione uno spazio aperto di

dibattito e confronto, dal quale ci

aspettiamo ulteriori stimoli e

spunti di riflessione.

Ore 17.05 Creare un modello da seguire per trasformare la PA: il caso del

ministero del lavoro

Grazia Strano - Direttore Generale Sistemi informativi, dell'innovazione tecnologica

e della comunicazione, Ministero del Lavoro
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Ore 17.00 Saluti, apertura e introduzione

David Trotti - Presidente AIDP Lazio

Roberto Viano - HCM Sales Representative, Oracle (chairman dell’evento)

«Io ne ho visto cose che voi umani 

non potreste immaginarvi …»
«Io ne ho visto cose

che voi umani non 

potreste immaginarvi …»

WEBINAR

Il nostro paese è a un bivio importante: rilanciarsi, sfruttando la digitalizzazione e le nuove

modalità di lavoro che la pandemia ha dimostrato possibili per incrementare produttività e innovazione

nel mondo del lavoro, o rassegnarsi ad un progressivo declino accentuato dalla crisi economica e

sociale che la pandemia ha innescato.

Presto ci saranno risorse ingenti che permetteranno di dare vita a progetti nuovi e sostenere

quelli di qualità già avviati, se correttamente investite in progetti di lungo termine, che

sappiano trasformare il presente a vantaggio del futuro e delle nuove generazioni.

Abbiamo imparato in questo anno che le cose che sembravano irrealizzabili - se non

in decenni - si sono realizzate in poche settimane: un esempio è stato lo Smart Working che si è

rivelato essere un aspetto essenziale per la trasformazione digitale del nostro paese e della Pubblica

Amministrazione in particolare.

Il cambiamento delle modalità di lavoro rappresenta una sfida importante, un cambio

culturale forte per il Management, le Direzioni Risorse Umane, i lavoratori e l’intera

popolazione. Per funzionare bene, ha bisogno di una buona programmazione, di una infrastruttura

tecnologica all’avanguardia e agile, di un nuovo modo di pensare gli spazi lavorativi e il commuting dei

lavoratori, di competenze nuove che permettano di sfruttare le informazioni che abbiamo a

disposizione per disegnare il futuro con consapevolezza e maggiore affidabilità.

Tutto ciò sarà presto possibile se sapremo utilizzare al meglio le risorse

disponibili nella Pubblica Amministrazione grazie al Next Generation EU Fund!

Ore 17.20 Lo smart working nella PA: l’esperienza della Farnesina

Lugi Vignali - Direttore Generale per gli Italiani all’Estero, Ministero degli Esteri

Coordinatore Nazionale AIDP-pa

Ore 17.35 Motivare e gestire gli smartworker di oggi - L’esperienza

della Regione Lazio

Alessandro Bacci - Direttore Affari Ist. Personale e Sist. Informativi - Regione Lazio

Ore 18.05 Smart working & working smart: prendersi cura delle persone nel

nuovo contesto: l’esperienza del Policlinico Gemelli

Daniele Piacentini - Direttore HR Fondaz. Policlinico Gemelli / Direttivo AIDP Lazio

Ore 18.20 Il nuovo lavoro: agile, smart, remoto o gassoso

Maurizio De Castri - Professor of Organizational design and People

management, Università Torvergata

Ore 18.35 Economy of Caring: il punto di vista di Oracle

Luisella Giani – Head of Industry Advisors, Oracle

Ore 18.50 Lo smart working come leva per rinnovare: il caso dell’Emilia Romagna

Francesco Frieri - Direttore Generale alle Risorse, Europa, Innovazione e

Istituzioni - Regione Emilia-Romagna
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