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Obiettivi

Il Master si propone l'obiettivo di formare giovani
laureati per Uesercizio di ruoli di responsabilita
operativa nella gestione del personale, con
particolare riferimento alla ricerca e selezione del
personale, all'analisi e valutazioni delle prestazioni
e del potenziale, allo sviluppo organizzativo, alla
progettazione formativa, alla definizione di sistemi
retributivi, alla gestione delle relazioni sindacali.

[l Master prevede la possibilita di scegliere tra

due percorsi - il percorso impresa e il percorso
pubblica amministrazione - differenziati in ragione
delle specificita assunte dai processi di gestione del
personale nei due comparti.

Attivita formative

Gli argomenti di studio sono articolati in quattro

moduli per un totale di 360 ore di aula:

- processi di globalizzazione ed economia della
conoscenza

- organizzazione e comportamento organizzativo

- diritto del lavoro e relazioni industriali

- gestione e sviluppo delle risorse umane

Metodi didattici

Lezioniinaula-Studidicasoe projectwork - Seminari
- Stage presso imprese o enti di almeno 2 mesi

§

Iscrizione

Latassadiiscrizione: 3.500 euro, scaglionatain 4 rate
Numero massimo di iscritti: 32

Data di iscrizione: entro il 29 ottobre 2010

Requisiti di accesso

Laureati dei corsi di laurea specialistica o di
vecchio ordinamento delle Facolta di Scienze
Politiche, Economia, Giurisprudenza, Scienze

della Formazione, Psicologia, Lettere e Filosofia,
Ingegneria. Gli iscritti con limitate lacune nei saperi
minimi presupposti dal Master dovranno seguire un
corso propedeutico di riallineamento

Titolo di studio rilasciato

Master universitario di Il livello con riconoscimento
di 60 CFU

Docenti

Professori universitari, dirigenti d'impresa,
consulenti di management, dirigenti di pubbliche
amministrazioni

Durata, orario e sede

Corso di riallineamento: novembre-dicembre 2010
Lezioni: gennaio 2011- aprile 2012

Orario: venerdi e sabato mattina

Sede: Facolta di Scienze Politiche, Torino

Per informazioni rivolgersi alla segreteria del Master:

Facolta di Scienze Politiche - Vicolo Benevello, 3/a - Torino
tel. 011.670.4898; e-mail: osrumaster.scipolfdunito.it

Consulta il sito: www.scipol.unito.it
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